
 

 

 

1.- Com s’organitzen els diferents serveis, centres o funcions en què es 

diversifica l’activitat de l’associació.  

L’Associació té dues línies de treball  

1. Inserció social de menors i joves en risc d’exclusió mitjançant l’esport com a eina 

vehicular.  

2. Formació expressiva pel desenvolupament personal.  

Per un costat, es pretén impulsar la inserció social de persones en risc d’exclusió social, amb especial 

èmfasi en infants i joves, mitjançant l’esport i el treball corporal; i per un altre promou la formació pel 

desenvolupament personal a través del coneixement d’un mateix utilitzant com a eina principal el cos 

i els llenguatges expressius.  

L’esport, l’expressió plàstica i corporal són les nostres eines vehiculars perquè ens permeten ajudar 

als menors i joves a canalitzar energies, treballar la superació, adquirir compromisos, enfrontar les 

pors, propiciar l’intercanvi cultural, desafiar els límits propis i reconèixer així el que són capaços 

d’aconseguir. En el cas del triatló en combinar 3 esports (natació, ciclisme i atletisme) obliga a 

esforçar-se en disciplines en les quals un és bé com en les quals no ho és tant.   

Dins dels projectes d’inserció social treballem en grups heterogenis tant nois com noies entre els 12 

i els 35 anys, on no es té en compte l'edat, el sexe ni la capacitat esportiva. D'aquesta forma potenciem 

la cooperació i el treball en equip de forma que els i les més avançats/des puguin donar un cop de mà 

als/les més petits/tes. En l’àmbit del gènere predominen els nois perquè encara són ells els que 

emigren sols de forma més majoritària tot i que cada cop hi ha més noies. L'entitat procura reservar 

entre un 2 i un 5% de places per a noies que més o menys es correspon al percentatge de noies que 

emigren soles. Els programes d’inserció social representen el 80% del nostre esforç i temps. El 20% 

restant el dediquem al Programa de Treball Corporal Integratiu.  

Considerem important assenyalar que les nostres activitats dels programes d’inserció social tenen 

diferents durades durant l’any, un primer grup es fa de setembre a juny, un segon grup als mesos de 

l’estiu, i un tercer grup durant tot l’any amb una atenció, en el cas del Centre d’acollida per a joves, de 

24 hores i 365 dies a l’any, a més d’activitats que realitzem de manera puntual. Les activitats del 

Postgrau de Treball Corporal Integratiu es fan des de gener fins al juny de l’any següent.  



 

 

Les sessions de triatló tenen un preu subvencionat entre 35 i 40€ mensuals. Pels joves, la inscripció 

és gratuïta sempre que no disposin de recursos (que és la major part dels casos).   

  

Les entitats derivadores de casos pels programes d’inserció social  

  

                                                              CENTRES DERIVADORS DE JOVES  

Agència de Salut 

Pública  
APC’s Educadors de 

Carrer  
Centre Educatiu de 

Justícia Can Llupiá  
Casal dels Infants  

Centre d’Acolliment 

Can Miralpeix  
Centre d’Acolliment 

Mas Pins  
Centre Maria Feixa  Centre Salesià Cruïlla  

Centres Serveis 

Socials del Poblenou  
Cepaim  Centre Educatiu 

l’Alzina  
CRAE Joan Torras  

CRAE Lledoners  CRAE Toni Julià  CREI Castanyers  Dep. ORC dels Mossos 

d’Esquadra  

Districte de St Andreu  FEEB / CEEB  Hospital Clínic  IES Besòs  

IES Pau Claris  Serveis d’Inserció 

Social Ajuntament de 

Barcelona  

Servei d’Inserció 

Social (SDI) 

Ajuntament de 

Barcelona  

Ajuntament de 

Montornès del Vallès  

 

  

2. Descripció de les activitats desenvolupades i dels serveis prestats durant 

l’any.   

  

Programes d’Inserció Social   



 

 

L'any 2023 les diferents activitats que es van dur a terme són els programes de triatló, el centre de 

dia Espai Superacció, el centre d'acollida per a joves en situació de sensellarisme de 24 hores Llar 

d’Oportunitats i un pis de major de 18 anys per 4 places ubicat a Granollers. A més es va realitzar un 

servei d’acompanyament sociolaboral a joves amb poca qualificació professional en l'Ajuntament de 

Montornès del Vallès, i es van continuar les activitats a Canàries. Durant l’any 2023 ens van continuar 

les activitats esportives i socials al terreny que tenim a Figuerola de Camp en la província de 

Tarragona, on es vol desenvolupar activitats amb els joves a la natura.   

Les activitats que es van fer són les següents: s'han conduït 10 grups: 2 de Triatló durant el curs 

escolar, 2 d'estiu i 6 especials. En el cas dels 2 grups de triatló, el d'estiu i els   

especials: Quatre Camins i Joves, Ajuntament de Montornès del Vallès i Canàries ha suposat un total 

de 440 nois i noies atesos, unes 1813h d'atenció cada any, distribuïdes en 1598 hores de sessions, i 

245 hores aproximadament de gestió, assistència personalitzada, participació en activitats annexes, 

cursos de formació i 10 de competició esportiva. En el cas del Centre d'Acollida per a joves de 24 

hores han estat atesos 57 joves i s'ha donat una atenció integral de 8.760 hores entre gener i 

desembre.   

1. Programes de triatló durant el curs escolar  

1.1 Grups de Triatló per a la Inserció de Superacció (Derivacions diverses i 

inscripcions individuals). En aquests grups atenem majoritàriament joves immigrats 

extracomunitaris que han estat derivats des de diferents centres de menors, espais d'inclusió i 

formació, ONG's que treballen amb joves nouvinguts, serveis socials, entre altres. El grup va fer les 

seves activitats tots els dissabtes del curs escolar de 8h a 11h.   

1.2. Triatló per a la inserció de la unitat d'escolarització compartida (UEC) Martí 

Codolar.   

Programa en col·laboració amb el Salesians Sant Jordi, que ens va incloure en el seu programa UEC 

(Unitat d'Escolarització Compartida) on els joves que han estat expulsats dels instituts tenen una altra 

oportunitat d'obtenir l´ESO. Superacció esdevé l'assignatura d'activitat esportiva obligatòria. Aquesta 

activitat es va realitzar tots els divendres del curs escolar de 9:00h a 13:30h a les instal·lacions del 

CEM Mar Bella.   

  

2. Programes de triatló durant l'estiu  

2.1 Activitat Intensiva d'estiu Triatló.   

Programa intensiu d'activitats d'estiu amb vocació esportiva i educativa amb el triatló com a activitat 

troncal complementada amb una sèrie de mètodes i tècniques com ara l'expressió corporal, el ioga o 

el ball.   



 

 

S’ha dut a terme al Poliesportiu de la Mar Bella i va tenir una durada de cinc setmanes distribuïdes de 

la següent manera:  

Des del 26 de juny fins al 28 de juliol en un horari de dilluns a divendres des de les 9h fins a les 15h 

del matí (menjar inclòs). Activitat homologada per l'Ajuntament de Barcelona.  

  

2.2 Colònies d'agost.   

Durant dues setmanes es van desenvolupar diferents activitats esportives a Figuerola del Camp en 

Tarragona. Es dona l’oportunitat de tenir un temps de lleure de qualitat als joves de la ciutat, que no 

tenen vacances. Del dilluns 7 al divendres 11 i del dilluns 14 al divendres 18 d'agost.   

  

3. Grups especials   

3.1 Estimulació psicomotriu a Quatre Camins i Joves.   

Aquest grup es va realitzar al Mòdul DAE del Centre Penitenciari Quatre Camins. On es van fer tres 

activitats setmanalment (cada dilluns de 9:00 a 14:00 h) i al Centre Penitenciari de Joves els divendres 

de 15:00h fins a les 18:00h. La primera va ser un taller d'estimulació psicomotriu i cultural entre els 

interns del DAE de Quatre Camins, alumnat de la Universitat de Barcelona i voluntariat. La segona, un 

total de 15 conferències amb especialistes, amb una doble intencionalitat. D'una banda, oferir 

continguts d'interès per als interns i, d'altra, generar vincles amb l'exterior a fi de crear espais de 

diàleg i relació que serveixin per generar una socialització constructiva. Dins d'aquestes conferències 

també participen estudiants de la Universitat de Barcelona i voluntaris. Finalment, la tercera promou 

la realització de gestions i formacions perquè el voluntariat adquireixi les eines adequades per oferir 

suport als interns amb discapacitat intel·lectual i del desenvolupament.   

3.2 Grups de Montornès del Vallès.  

Durant els mesos febrer, març, abril, maig, juny i juliol es va realitzar una formació en competències 

del projecte de foment de l'ocupació on es van impartir tallers, per una banda, de competències clau 

i habilitats socials de pràctica esportiva, comunicació, cohesió grupal i per l’altra, de competències 

tècnic professional de ciclo-missatgeria i reparació de bicicletes, horticultura i manteniment i durant 

els mesos de setembre, octubre, novembre i desembre vam coordinar la brigada de monitors 

poliesportius en el marc del projecte IDIQ en l'Ajuntament de Montornès del Vallès.   

3.3 Espai Superacció.  

És el projecte de centre de dia que té un horari de dilluns a dijous de 9:00h fins a les 17:00h i els 

divendres de 9:00h fins a les 15:00h. Es realitzen tallers de l’eix motor amb cinc sessions setmanals 

de 2 hores cadascuna els dilluns, dimecres i divendres des de 9:00h fins a les 11:00h i dimarts i dijous 

de 11:30h a 13:30h entre les accions que es duen a terme són, activitats esportives, capoeira, ioga, 

entre altres, de l’eix intel·lectual com taller de comunicació oral i escrita, taller de ràdio, 



 

 

matemàtiques, economia familiar i de l’eix afectiu amb treball en grup, reflexió, cura personal, 

percussió, totes es realitzen al Complex Esportiu Municipal La Mar Bella, al Centre Carrer Andrade i 

al Centre Esportiu Municipal Júpiter.   

3.4 Centre d’acollida per a joves 24h.  

Aquest centre atén joves amb edats entre els 18 i 23 anys que es trobaven en situació de sensellarisme. 

El centre va néixer arran de la situació d'emergència sanitària que es va viure a causa de la Covid-19 

a Catalunya i a Espanya. El projecte té com a objectiu donar suport a aquest col·lectiu vulnerable de 

la nostra comunitat a través de diverses eines esportives, físiques i expressives pròpies de la 

metodologia i model de treball de Superacció. Aquesta activitat es du a terme amb el suport de 

l'Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona. Les activitats es van desenvolupar al Centre Llar 

d'oportunitats ubicat en el carrer Sales i Ferré 60, Barcelona, amb una atenció continuada de 24 hores.   

3.5 Projectes Canàries.  

Al 2022 es va començar amb el projecte d’Espai Tagoror a San Cristóbal de la Laguna, Tenerife, on es 

van atendre durant l’any 20 joves. En els altres projectes que es desenvolupen a Canàries s’han atès 

120 joves, per un total de 140 joves.   

Al 2023 la participació de joves va augmentar al projecte i es van dur a terme les següents activitats 

esportives:   

•  Mitja marató a Ciudad de La Laguna (abril 2023): els nois van córrer 5km.  

•  Travessera en aigües obertes Victor Teni (maig 2023): els joves van nadar un total de 1200m i 

150m.   

A més de participar en activitats com:   

• Taller de creativitat artística al IES La Laboral (maig 2023): vam celebrar el Dia de África.   

•  Experiència laboral amb la Escuela de Cocina “Se te va la olla” (maig 2023): al   esdeveniment 

del Dia de África.  

  

3.6. Projecte del Domo a Figuerola del Camp.  

Durant l’any 2023 es van fer diferents activitats esportives i socials a Figuerola del Camp a la província 

de Tarragona.   

• Trobades setmanals de joves provinents dels diferents projectes d’inserció laboral.  

• Una trobada dels diferents projectes d’inserció social per a compartir experiències i fer 

activitats psicosocials.  

4. Participació en activitats esportives.  



 

 

Aquesta és una activitat central de la nostra proposta educativa perquè són un bon recurs per tal que 

els joves que s'impliquen més al llarg de l'any hi tinguin el seu premi. Com que el rendiment esportiu 

no és un objectiu de Superacció, només participem en competicions on ens cedeixen inscripcions i, 

per tant, habitualment hi ha places limitades.   

L'any 2023 els joves van participar en les següents activitats:   

•  Marnaton Ibiza (octubre): 10 nois van participar a la cursa aquàtica.  

• Marnaton Mar Bella ( setembre): 8 nois van participar a la cursa aqüàtica.  

• BURRIAC ATAC: (setembre) 5 nois van participar a la cursa nocturna.  

• CN Badalona (juliol): 7 nois van participar a la cursa aquàtica.  

• 4Cims (juliol): 7 nois van participar a la cursa amb bicicleta.  

• Marnaton Sant Feliu de Guíxols (juliol): 15 nois van participar a la cursa aquàtica.  

• Transpyr Coast to Coast (juny): 6 nois van participar en la cursa amb bicicleta  

• Transpirenaica (març): 13 nois van participar a la cursa.  

• Activitats de voluntariat.  

• A la cavalcada de reis el 5 de gener van participar com a voluntaris 10 joves donat suport en el 

control dels carrers amb l’entitat Global Attentive.  

•  A la cursa aquàtica CN Badalona, 6 joves van participar en l’organització de l’esdeveniment.  

•  A la Transpyr Coast to Coast, 5 joves van participar en l’organització de l’esdeveniment.  

•  A la Marnaton Mar Bella i Sant Feliu de Guíxols, 6 i 7 nois respectivament van participar en 

l’organització dels esdeveniments.  

•  A la Transpirenaica, 8 nois van participar en el muntatge i organització de l’esdeveniment.  

5. Activitats de Voluntariat dels joves.  

• A la cavalcada de reis el 5 de gener van participar com a voluntaris 10 joves donat suport en el 

control dels carrers amb l’entitat Global Attentive.  

• Transpyr Coast to Coast: en aquesta activitat un grup de 15 joves van participar com a voluntaris 

en l’organització de l’esdeveniment el 12 de juny.  

• 4 CIMS x BUFF: els nois van participar com a voluntaris a la prova 4 CIMS el 10 de juliol, 

organitzada per Buff.  

• El 23 de Juliol, un grup de joves va participar com a voluntaris a la 72ª Travessia Nedant 

Badalona.  

• A la cursa BURRIAC ATAC, 7 joves van donar suport en el procés de muntatge el 12 de setembre.  

• Marnaton: un grup de joves van ser voluntaris a les activitats de Marnaton a Barcelona el 30 de 

setembre .  

6. Activitats complementaries .  



 

 

• Els joves de Superaccio van estar en el taller Alt! rumors de la mà de l'actriu Mai Sina  

• Diferents joves dels centres de Superacció van participar a la Festa de Nadal dels Mossos 

d’Esquadra  del 2023.  

•  Joves de Superacció van viatjar a Cartagena per fer una trobada amb la associació La Huertecica.  

•  Superacció va ser present en l'esdeveniment YouSports-Kick Off Event que va tenir lloc en 

Anglet, França, del 12 al 16 de juny. La trobada, en el qual van participar més de 100 persones 

de tota Europa, volia entre altres aspectes, ajuntar a entitats, clubs, associacions i persones en 

general relacionades amb el món de l'esport social.  

•  Els joves de Superaccio van poder viure una experiència musical de la mà de Primavera Sound 

i Fundació Primavera Sound.  

• Superacció va realitzar un viatge solidari a Diogo, Senegal. Es van construir diferents 

infraestructures vitals i celebrar diferents activitats socioesportives.  

  

Programa de Postgrau Treball Corporal Integratiu   

Al 2023, va finalitzar la 22 ª promoció del postgrau en Treball Corporal Integratiu vinculat a l’INEFC 

(Institut Nacional d’Educació Física de Catalunya).   

Aquesta promoció té una durada de 18 meses. Es va iniciar al gener de 2022 i va finalitzar al juny de 

2023. Al 2023, es van realitzar els tallers corresponents al postgrau entre els mesos de gener i juny 

(6 caps de setmana).   

Es van mantenir els 21 alumnes de l’any 2022. Els 21 van concloure el postgrau.   

Inicialment es va becar a una persona de Superacció, però al deixar l’entitat, l’alumne va assumir el 

cost de la formació. Hi ha tres persones que paguen un 50% de la formació, en concepte de beca (de 

l’INEFC i Superacció). Les dates i continguts van quedar de la següent manera:  

  

LLISTAT ALUMNAT  

Gloria Antón Busoms  Yaiza Blanch Ruano  Sílvia Boada García  

Patricia Cano Martín  Rosa María Caparrós Navarro  Ramón Coll Raso  

Paqui Dorado Grillo  Gonzalo Gil Moreno de Mora  María Iglesias Cañueto  

Clara Linares Iglesias  Joan Mas Martín  Almudena Molina Fernández  



 

 

Nerea Montmany Cabello  Sergi Múñiz Martínez  Albert Periche Verdiell  

Gemma Ribas Hernandez  Julieta Rodriguez Ribeiro  Lucía Sánchez Páez  

Concepció Selvas Humet  Gemma Tejedor Papell  David Valldosera Piulachs  

 

  

OBSERVADORS /AJUDANTS     

María Durán Basallote  

Francisco Javier Castro Ruiz  

 

  

Les dates i continguts realitzats al 2023 són  

DATA  CONTINGUT / PROFESSOR  LLOC  

14 Gener  Esp. 2 / Discapacitats - Jannick 

Niort  
INEFC  

15 Gener  Esp. 2/ Gent Gran - Ester Bach  Punt de Trobada  

11 i 12 Febrer  Ús i maneig de la música - Carol 

V  
Punt de Trobada  

10 Març  Classe preparació  Punt de Trobada  

11 i 12 Març   Gestalt / dinàmica de Grup - 

Ricard B  
Punt de Trobada  



 

 

15 i 16 Abril  Clown - Alain Vigneau  Punt de Trobada  

13 i 14 Maig  Escriptura, cos i creativitat - 

Omar Gulchin  
Punt de Trobada  

9 10 i 11 Juny  Aire i tamcament - Luis Carbajal  Fundació La Plana  

 

  

Al juny, a l’última trobada que es va dur a terme en règim residencial a La Plana, es van entregar els 

certificats corresponent a tot l’alumnat.  

També durant el 2023, han continuat obertes les classes de treball corporal. Són els dijous de 10:30 

h a 12:00 h i de 19:00 h a 20:30 h.  

Aquest espai és gratuït per l’alumnat i l’ex alumnat, al igual que pel personal de Superacció.   

  

3. Quantificació dels resultats obtinguts amb la realització d’aquestes 

activitats  

  

NÚMERO DE BENEFICIARIS DIRECTES I INDIRECTES  

NÚMERO TOTAL DE NOIS/NOIES ATESOS 440  

1  Curs Escolar (setembre a juny)  107 nois/es  

2  Activitat Intensiva d’Estiu Triatló  40 nois/es  

3  Colònies d’Agost  40 nois/es  

4  Centre Penitenciari Quatre Camins  32 nois  

5  Centre d’Acollida de Joves 24 hores  57 nois  



 

 

6  Projecte Montornès del Vallès  24 nois/es  

7  Projectes Canàries  104 nois/es  

 

  

NÚMERO TOTAL D’EXPERIÈNCIES FORMATIVES GENERADES  

Noies 2%  Nois 98%  

 

  

NÚMERO DE CURSES I COMPETÈNCIES ESPORTIVES  

Número de participants a les curses  48 participants  

 

  

   

4. Grau o nivell de compliment efectiu dels fins estatutaris  

Afortunadament, durant l’any 2023 totes les nostres activitats es van desenvolupar amb normalitat, 

el que ens ha permès respondre a un dels nostres fins estatutaris com és l’atenció de totes les 

demandes que ens van fer, sempre que reunissin les condicions establertes per l’associació en 

condició d’exclusió social.   

En funció del nostre objectiu sobre l’acollida per a infants i joves en risc d’exclusió considerem, 

després d’analitzar els resultats del nostre sistema de seguiment dels participants dins dels 

programes del curs escolar 2023 i de les activitats anuals, a través de les valoracions i tutories 

personalitzades, que els joves van ser ben acollits a la nostra entitat com així ho demostra la seva 

assistència, participació i motivació durant les activitats. En aquest any hem arribat a un percentatge 

alt d'adquisició i compliment del compromís d’assistir al curs des del moment de la seva inscripció, 

en un 97% dels casos, el que evidencia un assoliment d’un dels objectius principal dels nostres fins 

estatutaris, ja que la participació en les nostres activitats és voluntària i ningú s’obliga a assistir-hi.   



 

 

En el cas de l’activitat intensiva de juliol i les colònies d’agost, la participació és promoguda per les 

entitats derivadores o els pares/tutors legals. No obstant això, la possibilitat de fer una activitat a 

l’aire lliure i amb unes condicions òptimes en mig d’una situació com la pandèmia d’aquest any ha 

generat una participació activa i positiva en el 98% dels casos.   

En el centre d’acollida de joves 24 hores, els joves estaven en situació de sensellarisme i la seva 

inclusió dins del recurs va ser voluntària, no obstant això, una vegada estaven dins es va observar una 

participació activa en la majoria dels casos perquè la pràctica esportiva representa una motivació i 

recompensa pel que fan dins de les activitats, a més de ser un incentiu per estudiar i viure millor. 

Després del desenvolupament de les sessions, a través de les valoracions grupals es van veure uns 

canvis de tipus actitudinals en els joves amb els seus companys i els educadors en el 88% dels casos.   

Per aconseguir un dels nostres fins estatutaris d'impulsar la inserció social de joves en risc d'exclusió 

social, la nostra actuació no només va comprendre les activitats abans mencionades sinó que també 

es van desenvolupar altres accions com la generació de llocs de treball i voluntariats amb altres 

entitats disponibles en la zona. Durant el 2023 es va aconseguir dur a terme diferents activitats per 

promoure la inserció social, el que va significar una nova oportunitat pels joves i el resultat va ser que 

en el 96% dels casos, l'activitat la van fer completament i amb molt bona avaluació per part dels seus 

coordinadors en relació amb la responsabilitat, el compromís i l'autoestima. A més durant l'any 2023, 

es van fer tutories individuals amb tots els nois que han participat dins dels programes d’inserció 

social i el centre d'acollida per a joves 24 hores per part dels educadors referents i s'ha realitzat un 

acompanyament per a la inserció, on s'ha fet millora del currículum, s'han treballat les eines i canals 

de recerca de feina, i s'ha fet orientació professional.  

   

Al llarg de l’any 2023 es van fer altres cursos, activitats d’expressió corporal, activitats de lleure 

afectives/emocionals, van participar en set curses esportives i tres activitats a la natura com la 

Transpirenaica Social Solidària, la Transpyr i 4 CIMS. Totes aquestes activitats serveixen d’espai de 

reforç per la seva inserció social, ja que comparteixen amb joves d’altres sectors de la societat. Les 

avaluacions trimestrals individuals i col·lectives van reflectir que tots els joves participants van gaudir 

de les activitats i van destacar el canvi que va generar en ells davant de situacions de relacions amb 

els iguals.   

   

Som conscients que va existir un impacte del treball que va ser immediat: els nois i noies van veure 

millorada la seva autoestima, el seu sentiment de grup, la disciplina i responsabilitat i es van veure 

més capaços d’aconseguir coses. Per altra banda, hi ha un altre impacte més profund en les seves 

vides, que no és ni tan immediat ni tan visible, ja que es treballa perquè hi hagi un punt d’inflexió en 

les seves vides, una transformació vital i educacional que es traslladi al seu entorn i la seva família, i 

que els doti d’eines perquè s’enfrontin al seu futur de la millor manera possible.  



 

 

En respecte al fi estatutari relacionat a la promoció de la formació pel desenvolupament personal a 

través del coneixement d’un mateix utilitzant com a eina principal el cos i els llenguatges expressius 

podem dir, un cop acabat el curs, i contrastat amb tot l’equip el treball realitzat, hem vist que els 

objectius plantejats es van complir en un 94%. Tant els tutors com l’equip docent, coincideixen en la 

bona participació dels diferents alumnes, així com en el mutu aprenentatge, malgrat que es van haver 

d’aturar dues de les dotze trobades planificades per l’any.   

Durant l’any 2023 es va dur a terme una trobada d’intercanvi d’experiències amb la participació dels 

alumnes. Aquest espai s’ha valorat amb una puntuació de 9,5/10 ja que aquesta ha estat la nota 

mitjana de les valoracions individuals dels nostres participants. Els criteris d’avaluació d’aquesta 

activitat ha estat  

• Relació de convivència entre els joves i els alumnes.  

• Coneixements teoricopràctics adquirits per part dels alumnes.  

• Adquisició d’un major grau de sensibilització davant de col·lectius en risc d’exclusió social.  

• Valoració dels exercicis i metodologies dutes a terme.  

Constatem que la relació entre els alumnes i els joves ha estat beneficiosa per ambdues parts.  

  

5.- Nombre total de beneficiaris o usuaris de les activitats o serveis que presta 

l'entitat, classe i grau d'atenció que reben i requisits o circumstàncies que han 

de reunir per gaudir d'aquesta condició.  

El nombre de beneficiaris durant l’any 2023 va ser de 440 joves dels Programes d’inserció social (Curs 

escolar, estiu i especials) i 21 alumnes del Treball Corporal Integratiu (TCI).   

Quan parlem dels grups dels programes d’inserció social, l’atenció la diferenciem en dos tipus 

d’actuació: la col·lectiva i la individual. En la primera hem utilitzat l’esport com a eina vehicular en la 

detecció de les necessitats de cada jove i també l’utilitzem com una estratègia de transformació de les 

dificultats observades, analitzades prèviament en el vessant individual.    

En el segon tipus d’atenció (individual) hem fet servir l’entrevista inicial, les tutories individuals i les 

reunions d’equip, on participen educadors i psicòlegs, per decidir quin ha de ser la millor estratègia 

o mètode per intervenir en cada cas.    

En relació amb el grau d’atenció ho hem fet a través d’un seguiment estret, i depenen de cada cas s’ha 

fet un èmfasi diferent en funció de  

•  El desenvolupament de mecanismes per generar autoestima, confiança en si mateixos, 

millorar la seva motivació.  

• La relació del jove amb el seu entorn.  

• La inserció del jove en el món laboral, educatiu o de voluntariat.  



 

 

  

Pel que fa a les activitats de les colònies d’agost, hem utilitzat una atenció més dinàmica perquè les 

hores d’intervenció col·lectiva a través de l’esport han passat a formar part de la totalitat de la jornada 

i en conseqüència és menys estreta a l’hora d’aprofundir amb les necessitats dels participants.   

Els requisits que com a associació demanem que reuneixin els nostres beneficiaris són, tenir entre 12 

i 35 anys i respondre a un dels punts que expliquem a continuació:  

• Pertànyer a una realitat de risc d’exclusió social per diferents motius com poden ser: 

desestructuració familiar, casos de marginació per assetjament escolar, fracàs escolar, 

maltractament familiar, malalties de salut mental, etc.  

• Pertànyer a un col·lectiu d’exclusió social: immigració sense papers, immigrants acabats 

d’arribar amb dificultats socioecon``omiques, refugiats, extutelats, etc.  

Tot i que atenem qualsevol jove que ens demani ajuda sense tenir en compte la seva procedència, 

edat, sexe, capacitat esportiva o recursos econòmics.   

Amb referència a la línia del TCI el tipus d’actuació que s’ofereix als alumnes és una formació tancada 

tant pel que fa a hores lectives com de pràctiques. A més, el grau d’atenció continua sent col·lectiu i 

individual, el primer durant les hores de classes i el segon a través de tutories personalitzades.   

  

6.- Mitjans personals de què disposa l’entitat, amb expressió, si escau, de la 

plantilla de personal, nombre de voluntaris i forma de prestar el voluntariat, 

personal directiu o representatiu de l’entitat, etc. També s’han d’expressar el 

nom i cognoms de les persones que constitueixen els mitjans personals de 

l’associació.  

Aquí definim les persones involucrades en el projecte i les seves tasques dintre de l’associació  

  

JUNTA  

President i Educador  Zouhair Zammouri Ochen  Impulsor de la idea i president 

de l’Associació, a Superacció 

combina les seves dues passions: 

l’educació social i el triatló. És 

l’educador esportiu referent dels 

joves.  



 

 

Secretari i Psicòleg  Arturo Acevedo García  És Psicòleg (especialitzat en 

infància) i vicepresident de 

l’Associació. Ofereix suport a 

l’equip gràcies a la seva llarga 

experiència en infància i 

educació, organitza activitats de 

plàstica amb els nois/es pera 

millorar la seva autoestima.  

Tresorer i Formador  Luis Alberto Carbajal Pérez  És el tresorer de Superacció, i 

coordinador i formador del 

Postgrau en Treball Corporatiu 

Integratiu de l’Associació. A 

banda de participar com a 

formador d’expressió corporal.  

 

  

El nombre de treballadors de l’entitat de l’any 2023 ha sigut de 38 treballadors  

  

1  Aaron  Gamero   

2  Abdelhalim   Benmaatallah  

3  Abdelilah   El Maddi  

4  Alicia   Belmonte  

5  Aroa   Sancho  

6  Azzouz  Bachrouri  

7  Carla  Arias  



 

 

8  Carlos  Luengo  

9  Diego  Ignacio  

10  Edgar  Vallés  

11  Habiba  Aoulad  

12  Helena  Llonch  

13  Jaume  Mercadal  

14  Javier  Casado  

15  Javier  Verde  

16  Joaquín   Carrasco  

17  José Luis   Martínez  

18  José Manuel  Dueñas  

19  Judith  Expósito  

20  Khalil   Abara  

21  Lucia  Mezzadri  

22  María   Sans  

23  Mercè   Arroyo  

24  Mireia   Escobar  



 

 

25  Mohamed   Heljam  

26  Mohamed  Kaborri  

27  Mónica  Arellano  

28  Naiara  Moreno  

29  Oscar  López  

30  Raúl  Esteban  

31  Said  Serroukh  

32  Saleh Alfonso  Young  

33  Smail  Heljam  

34  Suleiman   Ben El Fassi  

35  Tamara  Diaz  

36  Yamina  Ochen  

37  Yassine  Benayad  

38  Zhouahir   Zammouri  

 

  

Voluntaris  

Pedro Garcia Aguado: Ambaixador de l’Associació Ens ajuda a donar visibilitat al projecte, 

col·laborant a les sessions esportives, reforçant l’aparició a les xarxes socials.  



 

 

Roberto Heras: Ambaixador de l’Associació, participa en les accions i sortides, relacionades amb el 

ciclisme.  

Marcel Zamora: Ambaixador de l’Associació, participa en les accions i sortides relacionades amb el 

running.  

Francesc Godoy: Ambaixador de l’Associació, participa en les accions i sortides relacionades amb el 

triatló.  

David Campà: Fundador de Marnatón. És el professor de natació que obre les portes tant a educadors 

com a participants de Superacció a perfeccionar la seva tècnica.  

Saleh Young: És judoka internacional i ens va donar suport en fer activitats de judo amb els joves 

participants.   

Pep Devesa: Terapeuta de Gestalt i professor del TCI, participa en les activitats d’expressió corporal 

amb els joves.   

Baltasar Gómez Martínez: Especialista en temes de gestió econòmica i familiar i dona suport en 

l'acompanyament dels joves en diferents gestions.   

Mònica Bertran: Especialista en comunicació oral i escrita i dona suport als joves en la millora de les 

habilitats socials i redacció de documents.  

Gloria Mora: Fotògrafa professional, dona suport en tallers de fotografia per als joves i fa el registre 

gràfic de les activitats i esdeveniments realitzats per l’associació.   

Isabel Galofré: Experta en horts comunitaris i sostenibles i dona suport als tallers d’horticultura 

realitzats dins de l’entitat.   

Carlos González: Expert en coneixements informàtics i d’internet, a més amb formació en Gestalt i 

Treball Corporal Integratiu.   

  

Convenis  

  

• Fundació Claror: Conveni per a la cessió d’instal·lacions esportives al CEM Marítim i CEM Can 

Caralleu i participació de voluntariat en actes esportius.  

  

• Fundació CEEB, Consell per a l'Esport Escolar: Conveni per incloure’ns, dins el paraigua 

d’entitats del Consell, a facilitar-nos un espai dins les seves oficines, i a la cessió de les 

instal·lacions esportives del CEM Marbella. A la cessió d’instal·lacions esportives donin el CEM 

La Mar Bella i participació de voluntariat en actes esportius.  



 

 

  

• RACC: Conveni per a la col·laboració amb finançament mitjançant el programa de punts en el 

projecte educatiu-esportiu Programes de Triatló per a la Inserció.  

  

• Mossos d’esquadra: Conveni per a la cessió de totes les bicicletes decomissades i no 

reclamades de la ciutat de Barcelona per al projecte Formatiu-Laboral del taller de bicicletes de 

Superacció.  

  

• Club Natació Barcelona: Conveni per a la cessió d'ús de la piscina.  

  

• Conveni amb la Fundació DIR: Per a la realització d’una formació de Tècnic esportiu, per als 

nostres participants.  

  

• Conveni amb Marnatón Una escola de Natació i empresa organitzadora d’esdeveniments 

esportius, ens obre les portes tant a educadors com a participants a perfeccionar la tècnica de 

natació, dins les seves hores d’activitat. Ens convida alhora a la participació gratuïta dels 

esdeveniments esportius que organitza, i a la recollida de finançament, destinant 1€ de cada 

inscripció a Superacció.  

  

• Conveni amb l’Associació Crear Comú Per a la realització d’un casal esportiu i d’expressió i 

comunicació per a nens i nenes derivats dels Serveis Social de Tarragona.  

  

• Conveni amb Ramon Solé Solé Per a la realització d’experiències laborals per als nostres 

participants.   

  

• Conveni amb Colònies El Pinatar Per a la realització d’experiències laborals per als nostres 

participants i la utilització de l’espai per desenvolupar les trobades trimestrals.   

  

• S’estipula una col·laboració no escrita amb Probike, botiga reconeguda dins el món de la 

bicicleta de muntanya, concedeix a Superacció un espai fix per a la realització dels cursos de 



 

 

mecànica de bicicletes que organitzem. Així com la cessió d’eines, i la utilització i reciclatge de 

peces i bicicletes antigues.  

  

• Conveni de cooperació educativa amb la Universitat de Barcelona (UB) Per la realització 

de pràctiques acadèmiques externes dels estudiants a la nostra entitat.   

  

• Conveni amb Bakery Folks, S.L. Per a la realització d’experiències laborals per als nostres 

participants.   

  

• Conveni amb Suara Serveis Per a la realització d’experiències laborals per als nostres 

participants.  

  

• Conveni amb l’Escola Superior de Música de Catalunya (ESMUC) Per la realització de 

pràctiques de musicoteràpia dels estudiants a la nostra entitat.   

  

• Conveni amb la Fundació Solidaritat UB Per promoure el Servei Espanyol per a la 

internacionalització de l’Educació (SEPIE).   

  

• Conveni European Special Ladders, S.A Per oferir un espai de formació i aplicació dels 

coneixements obtinguts pels joves dels projectes de l’Associació Superacció.  

  

• Conveni Cataforesis del Vallès, S.L.U Per promoure un lloc on els joves puguin desenvolupar 

habilitats diverses dins de l’àmbit industrial.   

  

• Conveni Green Line Gardens S.L. Oferir aprenentatge teòric i pràctic en tasques de jardineria 

per als joves dels projectes de l’Associació Superacció.  

  

• Conveni Global Attentive S.L. Oferir un espai en el projecte Obrim Carrers Sants -Montjuïc per 

als joves dels projectes de l’Associació Superacció perquè puguin desenvolupar habilitats socials 

i comunicatives.   



 

 

  

• Conveni Be-One Palau Del Mar S.L, Generar nocions de cuina general, preparació i recepció de 

comandes i emmagatzematge, amb aprenentatge de com es conserven els aliments i neteja per 

als joves dels projectes de l’Associació Superacció perquè puguin aconseguir eines per 

desenvolupar activitats de restauració.  

  

• Conveni General West Service S.A (ESIRO Barcelona) Per oferir tractaments odontològics 

per als joves dels projectes de l’Associació Superacció perquè puguin aconseguir una salut bucal 

idònia.  

  

• Conveni Lles esquí i natura, S.L. Per oferir pràctiques en les activitats per als joves dels 

projectes de l’Associació Superacció perquè puguin desenvolupar i integrar els joves 

participants de Superacció.  

  

• Conveni Club Esportiu Green Urban Games.  

  

• Conveni Antigua i Barbuda Construcció i Efectes S.L., Per a la realització de tallers 

d’expressió corporal.  

  

• Conveni TOP 30 S.L. CLIMBAT La Foixarda Per a la utilització de les seves instal·lacions.  

  

• Conveni Magatzem Balears Per a la generació d’experiències formatives.  

  

• Conveni MTbcn Manteniment Industrial SL Per a la generació d’experiències formatives.  

  

• Conveni Sermi Serveis Auxiliars Per a la generació d’experiències formatives.  

  

• Conveni Gràcia Gimnàstic Club Per a la generació d’experiències formatives.  



 

 

  

  

7.- Mitjans materials i recursos de què disposa l'entitat, amb especial 

referència a les subvencions públiques i la seva aplicació  

Pel que fa a l’adquisició de béns materials adquirits a través de subvencions públiques i privades, 

l’associació disposa de la següent relació:  

  

Material  

Ampli parc de bicicletes. 29 bicicletes de segona mà adquirides de baix cost a l’Institut Vall d’Hebron. 

Més de 45 bicicletes pendents de reparació al nostre taller de bicicletes, cedides pels Mossos 

d'esquadra (bicicletes que han estat decomissades i no han estat objecte de reclamació durant un 

termini de 2 anys). 1 Ordinador de sobretaula cedit per Benestar social per posar a disposició dels 

nostres participants (per reforç escolar, creació de cv, recerca de feina, etc.). 2 portàtils per dur a 

terme les tasques organitzatives i de coordinació de l'entitat. Cessió, d'un despatx i un espai per fer 

el taller de reparació de bicicletes i un magatzem, al Centre Esportiu La Mar Bella del Consell de 

l'esport escolar de Barcelona,   (CEEB), que dona suport a la nostra associació. Adquisició de 10 

ordinadors de taula de segona mà repotenciats per l’entitat Solidança Treball E.I, SL.    

  

Subvencions i contractacions rebudes  

•  L’Ajuntament de Barcelona a través de l’Institut Municipal de Serveis Socials ens va concedir 

una subvenció de 20.000,00€ per al desenvolupament del projecte “Espai Superacció Centre 

Obert”.   

  

• L’oficina de CaixaBank- Empreses ens va concedir una aportació de 5.000,00€, per a poder 

subvencionar el campus d’estiu a joves, tant de l’associació com de fora, que no poguessin fer 

front a la despesa econòmica.  

  

• L’oficina de CaixaBank- Acción Social de la Red Territorial Canarias ens va concedir una 

aportació de 4.500,00€, per a poder subvencionar les Convivències al Teide   

  



 

 

• L’Institut Barcelona Esport va aprovar 4.181,00€ per al desenvolupament de les activitats  

extraescolars.   

  

•  La Generalitat de Catalunya a través del Departament de Justícia va aprovar una subvenció de 

15.597,46€ per al projecte L'esport com eina d'inserció social d'interns en tercer grau o 

alliberats amb condicional.  

  

•  L’Ajuntament de Montornès del Vallès va aprovar el contracte de serveis de 14.849,60€ per la 

formació en competències del projecte de Foment de l’ocupació.   

  

• L’Ajuntament de Montornès del Vallès va aprovar el contracte de serveis per la coordinació de la 

brigada de monitors poliesportius en el marc del projecte IDIQ per 16.484,16€.   

  

• Barcelona Cicle de l’Aigua S.A. va aprovar el contracte menor de 10.080,00€ pel 

desenvolupament del projecte de  Dinamització Intercultural i d’inserció social als Banys del 

Fòrum.   

  

•  L’Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona ens va demanar l’organització i la gestió del 

Centre d’acollida per a joves 24 hores amb una aportació anual de 1.330.317,26€   

  

  

8.- Retribucions que han percebut en els dos últims anys els membres de 

l'òrgan de representació per la prestació de serveis diferents a les funcions 

que els corresponen pel fet de ser-ho, amb especificació de la naturalesa de la 

contraprestació prestada i els fons amb càrrec als quals han estat abonades   

Dels membre de l’òrgan de representació només el Zouhair Zammouri Ochen, que és el president va 

rebre remuneració per 40h/setmana, la qual esdevé exclusivament de l'aportació com a educador. El 

càrrec de President no és remunerat.  

  

9.- Nombre de socis, persones físiques o jurídiques, que integren l’associació  



 

 

Les persones físiques que integren l’Associació són 3: Zouhair Zammouri Ochen, Arturo Acevedo 

García i Luis Alberto Carbajal Pérez.   

  

  

  

Sr. Zouhair Zammouri Ochen                    Sr. Arturo Acevedo García                             Sr. Luis Alberto 

Carbajal Pérez   

President                                                        Secretari                                                              Tresorer  

  

  

  

  

  

Associació Superacció 2023 

C/ Selva de Mar, 28-30, A2, 10-3 

08019 Barcelona · G-65935280 

superaccio@superaccio.org 

www.superaccio.org 

 

 

 

  

  

  

  

  

  



 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

  


