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Denominació de l’associació
Associació Superacció

COM S’ORGANITZEN ELS DIFERENTS SERVEIS,
CENTRES O FUNCIONS EN QUÈ ES DIVERSIFICA
L’ACTIVITAT DE L’ASSOCIACIÓ.

L’Associació té dues línies de treball

Inserció social de menors i joves en risc d’exclusió mitjançant l’esport com
a eina vehicular.

Formació expressiva pel desenvolupament personal. (TCI)

Per un costat, es pretén impulsar la inserció social de persones en risc
d’exclusió social, amb especial èmfasi en infants i joves, mitjançant l’esport i el
treball corporal; i per un altre promou la formació pel desenvolupament
personal a través del coneixement d’un mateix utilitzant com a eina principal el
cos i els llenguatges expressius. 

L’esport, l’expressió plàstica i corporal són les nostres eines vehiculars perquè
ens permeten ajudar als menors i joves a canalitzar energies, treballar la
superació, adquirir compromisos, enfrontar les pors, propiciar l’intercanvi
cultural, desafiar els límits propis i reconèixer així el que són capaços
d’aconseguir. En el cas del triatló en combinar 3 esports (natació, ciclisme i
atletisme) obliga a esforçar-se en disciplines en les quals un és bé com en les
quals no ho és tant.  

Dins dels projectes d’inserció social treballem en grups heterogenis tant nois
com noies entre els 12 i els 35 anys, on no es té en compte l'edat, el sexe ni la
capacitat esportiva. D'aquesta forma potenciem la cooperació i el treball en
equip de forma que els i les més avançats/des puguin donar un cop de mà
als/les més petits/tes. En l’àmbit del gènere predominen els nois perquè encara
són ells els que emigren sols de forma més majoritària tot i que cada cop hi ha
més noies. L'entitat procura reservar entre un 2 i un 5% de places per a noies
que més o menys es correspon al percentatge de noies que emigren soles. Els
programes d’inserció social representen el 80% del nostre esforç i temps. El
20% restant el dediquem al Programa de Treball Corporal Integratiu. 



Considerem important assenyalar que les nostres activitats dels programes
d’inserció social tenen diferents durades durant l’any, un primer grup es fa de
setembre a juny, un segon grup als mesos de l’estiu, i un tercer grup durant tot
l’any amb una atenció, en el cas del Centre d’acollida per a joves, de 24 hores i
365 dies a l’any, a més d’activitats que realitzem de manera puntual. Les
activitats del Postgrau de Treball Corporal Integratiu es fan des de gener fins al
juny de l’any següent. 

Les sessions de triatló tenen un preu subvencionat entre 35 i 40€ mensuals.
Pels joves, la inscripció és gratuïta sempre que no disposin de recursos (que és
la major part dels casos).  
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DESCRIPCIÓ DE LES ACTIVITATS DESENVOLUPADES
I DELS SERVEIS PRESTATS DURANT L’ANY.  
 
Programes d’Inserció Social

1. Programes de triatló durant el curs escolar 

1.1 Espai Superacció. 

Es tracta d’un projecte de centre de dia estructurat en un horari setmanal de
dilluns a dijous de 9:00 h a 17:00 h, i els divendres de 9:00 h a 15:00 h. L’objectiu
principal d’aquest dispositiu és oferir un espai estable i segur on els joves puguin
desenvolupar habilitats personals, socials i laborals a través d’una metodologia
basada en tres eixos fonamentals: l’eix motor, l’eix intel·lectual i l’eix afectiu.

L’eix motor inclou activitats físiques i esportives orientades a millorar la salut,
fomentar la disciplina, el treball en equip i l’adquisició d’hàbits saludables. Es duen
a terme cinc sessions setmanals de dues hores cadascuna, repartides de la
següent manera: dilluns, dimecres i divendres de 9:00 h a 11:00 h, i dimarts i dijous
de 11:30 h a 13:30 h. Entre les activitats incloses dins d’aquest eix hi trobem
entrenaments esportius generals, capoeira, ioga i altres dinàmiques físiques que
també treballen la consciència corporal, la resistència i la coordinació.

L’eix intel·lectual busca reforçar les competències bàsiques i les capacitats
cognitives dels participants. Aquest bloc comprèn tallers com el de comunicació
oral i escrita —enfocat a millorar l’expressió i la comprensió lingüística—, el taller de
ràdio —una eina motivadora per treballar l’expressió, la creativitat i el treball en
grup—, així com activitats de reforç en matemàtiques i altres continguts formatius
que afavoreixen la preparació per a l'accés a formacions reglades o el món laboral.

L’eix afectiu, per la seva banda, se centra en l’àmbit emocional i relacional dels
joves. Inclou espais de treball en grup per a la reflexió col·lectiva i individual, tallers
de cura personal i hàbits d’autonomia, així com activitats d’expressió artística i
creativa com la percussió, la pintura i el moviment corporal. Aquests espais tenen
per objectiu promoure l’autoestima, el vincle amb els altres i la gestió emocional,
aspectes fonamentals per a l’empoderament i la inclusió social.

Totes aquestes activitats es duen a terme en diferents espais del territori que
permeten oferir una experiència variada i de qualitat. Concretament, les sessions
es realitzen al Complex Esportiu Municipal La Mar Bella, al Centre del Carrer
Andrade i al Centre Esportiu Municipal Júpiter, equipaments que aporten
condicions òptimes per al desenvolupament de les diverses propostes. Aquesta
diversificació d'espais també contribueix a l’arrelament territorial i a la creació de
xarxes comunitàries.



Espacio Superacció Tenerife

Es tracta d’un projecte de centre de dia ubicat a Tenerife, amb un horari
setmanal de dilluns a dijous de 9:00 h a 17:00 h, i els divendres de 9:00 h a 15:00
h. L’objectiu principal d’aquest dispositiu és proporcionar un espai estable i
segur on els joves puguin desenvolupar habilitats personals, socials i laborals
mitjançant una metodologia basada en tres eixos fonamentals: l’eix motor, l’eix
intel·lectual i l’eix afectiu, sempre integrant elements de la cultura canària.

L’eix motor inclou activitats físiques i esportives orientades a millorar la salut,
fomentar la disciplina, el treball en equip i l’adquisició d’hàbits saludables. Es
duen a terme cinc sessions setmanals de dues hores cadascuna, repartides així:
dilluns, dimecres i divendres de 9:00 h a 11:00 h, i dimarts i dijous de 11:30 h a
13:30 h. Les activitats comprenen entrenaments esportius generals, així com
pràctiques tradicionals com la dansa popular canària, a més de ioga i altres
dinàmiques que treballen la consciència corporal, la resistència i la coordinació.



L’eix intel·lectual està enfocat a reforçar les competències bàsiques i les
capacitats cognitives dels participants. Inclou tallers de comunicació oral i escrita
per millorar l’expressió i la comprensió lingüística, un taller de ràdio que promou
la creativitat i el treball en equip, i activitats de reforç en matemàtiques i altres
continguts formatius. També s’incorporen espais de coneixement sobre la
història i tradicions canàries, fomentant així l’orgull i la identitat local, i facilitant la
preparació per a l’accés a formacions reglades o al món laboral.

L’eix afectiu se centra en l’àmbit emocional i relacional dels joves. Inclou espais
de treball en grup per a la reflexió col·lectiva i individual, tallers de cura personal i
d’hàbits d’autonomia, així com activitats d’expressió artística i creativa com la
percussió tradicional canària, la pintura i el moviment corporal. Aquestes
propostes tenen com a finalitat promoure l’autoestima, el vincle amb els altres i
la gestió emocional, aspectes essencials per a l’empoderament i la inclusió social.

Totes aquestes activitats es desenvolupen en diferents espais del territori de
Tenerife que ofereixen una experiència variada i de qualitat. Les sessions tenen
lloc al Poliesportiu Municipal de Santa Cruz, al Centre Cultural de La Laguna i al
Pavelló Insular de Tenerife, equipaments que garanteixen unes condicions
òptimes per al desenvolupament de les diferents propostes. Aquesta
diversificació d’espais també afavoreix l’arrelament territorial i la creació de xarxes
comunitàries en el context de les Illes Canàries.
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Projecte Sumant Dones

Sumant Dones és una iniciativa impulsada amb l’objectiu de promoure l’activitat
física entre dones, especialment aquelles que sovint queden al marge de la
pràctica esportiva per motius socials, culturals o personals. El projecte neix el mes
d’octubre i ofereix sessions setmanals d’activitat física dirigida, que tenen lloc
cada dimarts a les 18:00 h a 20:00h al Complex Esportiu Mar Bella de Barcelona.

L’activitat se centra en les disciplines pròpies del triatló —natació, ciclisme i cursa
a peu-, adaptades a diferents nivells de forma física. A través d’aquesta proposta,
es busca fomentar l’esport femení com a eina de benestar físic i emocional,
d’empoderament i de cohesió social. Les sessions estan dissenyades no només
per millorar la condició física, sinó també per crear un espai segur, acollidor i de
confiança, on les participants se sentin còmodes, respectades i lliures per
compartir, expressar-se i cuidar-se.

Sumant Dones representa un compromís ferm amb la igualtat d’oportunitats i la
inclusió en l’àmbit esportiu. Reconeixent la importància de generar entorns
accessibles i lliures de judicis, el projecte contribueix a trencar barreres de gènere
i a fer visible el paper actiu de les dones dins el món de l’esport.



Grups de Triatló per a la Inserció de Superacció (Derivacions
diverses i inscripcions individuals). 

En aquests grups atenem majoritàriament joves immigrats extracomunitaris,
molts dels quals es troben en situació administrativa irregular o en processos de
regularització. Són joves que han arribat recentment a Catalunya i que, en molts
casos, no compten amb una xarxa familiar o de suport estable. Provenen de
contextos socials i econòmics molt diversos, i sovint han viscut trajectòries
marcades per la vulnerabilitat, la inestabilitat residencial i la manca d’accés a
recursos bàsics.

Aquests joves han estat derivats a través de diferents canals com centres de
menors (un cop han fet la majoria d’edat i han sortit del sistema de protecció),
espais d’inclusió social i formació ocupacional, organitzacions no governamentals
(ONG) especialitzades en l’acollida i l’acompanyament de joves nouvinguts, així
com serveis socials municipals i altres recursos comunitaris. Aquesta diversitat de
procedències reflecteix el caràcter obert i acollidor del projecte, que actua com a
espai de trobada, contenció i orientació per a aquests joves en un moment clau
del seu procés d’integració.

El grup realitza les seves activitats de forma estable tots els dissabtes durant el
curs escolar, en horari de 8:00 h a 11:00 h. Aquest espai setmanal s’ha consolidat
com una cita regular i significativa per als participants, i s’ha dissenyat per oferir
una proposta educativa, esportiva i comunitària que afavoreixi el
desenvolupament personal i social dels joves. Les sessions combinen dinàmiques
de treball corporal, activitats físiques i esportives (com entrenaments, jocs
cooperatius i sessions de disciplina marcial), així com espais per a la conversa, el
reforç idiomàtic i la creació de vincles entre iguals i amb l’equip educatiu.

Programes de triatló durant l'estiu 

Activitat Intensiva d'estiu Triatló.  

Durant els mesos d’estiu, l’associació ha dut a terme un programa intensiu
d’activitats amb vocació esportiva i educativa, configurat com un campus
esportiu homologat per l’Ajuntament de Barcelona. Aquesta proposta ha estat
pensada per oferir als joves un espai de continuïtat formativa, socialització i
benestar físic en un període —l’estiu— en què sovint manquen activitats
estructurades. El campus s’ha desenvolupat en les instal·lacions del Poliesportiu
Municipal de la Mar Bella, un equipament de referència per a la pràctica esportiva
a la ciutat.

L’activitat ha tingut una durada de cinc setmanes, des del 26 de juny fins al 28 de
juliol, amb un horari intensiu de dilluns a divendres, de 9:00 h a 15:00 h, incloent el
servei de menjador. La jornada ha combinat esport, alimentació saludable i
educació en valors, oferint un entorn segur, estimulant i estructurat durant les
vacances escolars.



El triatló ha estat l’eix central del campus, incorporant entrenaments regulars en les
tres disciplines que el conformen: natació, ciclisme i cursa a peu. Aquest esport ha
estat escollit per la seva capacitat de treballar la resistència física, la disciplina
personal, la superació i la constància, així com pel seu valor educatiu com a repte
personal i col·lectiu. Al voltant d’aquesta activitat troncal, s’han organitzat també
tallers i pràctiques complementàries amb una clara intencionalitat educativa i de
desenvolupament integral.

Així, el programa s’ha enriquit amb propostes com l’expressió corporal, que ha
permès treballar la consciència del cos i la comunicació no verbal; sessions de ioga,
orientades a la relaxació, la concentració i la gestió emocional; i espais de ball i
ritme, pensats per fomentar la creativitat, la coordinació i la cohesió grupal. Aquest
conjunt d’activitats ha contribuït no només a la millora de la condició física dels
participants, sinó també al seu desenvolupament emocional, relacional i social, en
un ambient lúdic i saludable.

El campus ha estat especialment pensat per joves en situació de vulnerabilitat
social, oferint-los no només accés a activitats de qualitat sinó també un entorn
protector on reforçar els vincles amb referents adults, establir relacions positives
amb el grup i experimentar l’èxit personal a través de l’esport i l’esforç compartit. 



Colònies d'agost.  

Durant el mes d’agost, es van dur a
terme les colònies d’estiu a l’alberg
Els Isards, ubicat a La Molina, en
ple cor del Pirineu català del 29 de
juliol a 9 d’agost. Aquest entorn
natural, envoltat de boscos, cims i
prats de muntanya, va oferir un
escenari ideal per desconnectar
del ritme intens de la ciutat i
reconnectar amb la natura i amb
un mateix. Les colònies, dirigides
als nois vinculats a l’associació, van
esdevenir una experiència
enriquidora tant a nivell personal
com col·lectiu, afavorint la
convivència, la cohesió i el
creixement emocional en un
ambient tranquil i segur. 

Durant l’estada, es van realitzar una gran varietat d’activitats orientades a
aprofitar al màxim l’entorn natural. Entre aquestes, destaquen les rutes de
senderisme pels camins de muntanya, on els joves van poder observar la fauna
i la flora autòctones, aprendre a llegir mapes i a orientar-se amb brúixoles.
També es van organitzar tallers a l’aire lliure, jocs de cooperació i confiança,
espais de reflexió guiada sota els arbres, activitats esportives, i gimcanes de
descoberta de l’entorn, amb proves relacionades amb la natura i la
sostenibilitat.

Les nits, especialment màgiques en un entorn com La Molina, es van aprofitar
per fer activitats nocturnes com observació d’estrelles, contes a la vora del foc i
espais de diàleg sobre les vivències personals. L’experiència va permetre
treballar valors com el respecte per la natura, l'autonomia, la responsabilitat, la
convivència i el suport mutu. A més, per a molts dels joves, va ser la seva
primera experiència a la muntanya, la qual cosa va generar un gran impacte
positiu i inesborrable en el seu procés de creixement i autoestima.
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GRUPS ESPECIALS  

Estimulació psicomotriu a Quatre Camins i Joves. 
 
Aquest grup es va realitzar al Mòdul DAE del Centre Penitenciari Quatre Camins.
On es van fer tres activitats setmanalment (cada dilluns de 9:00 a 14:00 h) i al
Centre Penitenciari de Joves els divendres de 15:00h fins a les 18:00h. La primera
va ser un taller d'estimulació psicomotriu i cultural entre els interns del DAE de
Quatre Camins, alumnat de la Universitat de Barcelona i voluntariat. La segona,
un total de 15 conferències amb especialistes, amb una doble intencionalitat.

D'una banda, oferir continguts d'interès per als interns i, d'altra, generar vincles
amb l'exterior a fi de crear espais de diàleg i relació que serveixin per generar una
socialització constructiva. Dins d'aquestes conferències també participen
estudiants de la Universitat de Barcelona i voluntaris. Finalment, la tercera
promou la realització de gestions i formacions perquè el voluntariat adquireixi les
eines adequades per oferir suport als interns amb discapacitat intel·lectual i del
desenvolupament.  

Grups de Montornès del Vallès. 

Durant els mesos de febrer, març, abril, maig, juny i juliol es va dur a terme una
formació integral en competències en el marc del projecte de foment de
l’ocupació, adreçat a joves en situació de vulnerabilitat. Aquesta formació va
combinar continguts teòrics i pràctics amb l’objectiu de facilitar la inserció
sociolaboral dels participants mitjançant el desenvolupament de competències
personals i professionals.

D’una banda, es van impartir tallers centrats en competències clau i habilitats
socials, amb una metodologia basada en la pràctica esportiva com a eina
educativa. Aquestes sessions van abordar aspectes com la comunicació efectiva,
la resolució de conflictes, la cohesió i el treball en equip, així com la gestió
emocional i l’autoconfiança. L’esport, en aquest cas, no només va servir com a
mitjà per a la millora física, sinó com a vehicle per al desenvolupament d’actituds i
valors transferibles a l’àmbit laboral.

D’altra banda, es van dur a terme formacions específiques en competències
tècnico-professionals, que incloïen cicles pràctics en àmbits com la ciclo-
missatgeria i la reparació de bicicletes —un sector amb creixent demanda a les
ciutats—, així com horticultura urbana i manteniment d’espais verds. Aquestes
formacions van permetre als participants adquirir habilitats concretes i aplicables
a entorns laborals reals, amb una clara orientació cap a la sostenibilitat i
l’economia social.



Posteriorment, durant els mesos de setembre, octubre, novembre i desembre, es
va desenvolupar una segona fase del projecte, centrada en l’experiència pràctica i
la inserció laboral. 

Centre d’acollida “Llar d’Oportunitats” per a joves 24h. 

Aquest centre atén joves amb edats compreses entre els 18 i els 23 anys que es
trobaven en situació de sensellarisme, molts d'ells sense xarxa familiar ni recursos
econòmics estables. L'espai ofereix una acollida temporal però estructurada, amb
l'objectiu de facilitar processos d'inclusió social i autonomia personal. El centre va
néixer com una resposta immediata a la crisi generada per la situació
d’emergència sanitària provocada per la Covid-19 a Catalunya i a tot l’Estat
espanyol, moment en què es va evidenciar amb més força la vulnerabilitat de
determinats col·lectius, especialment el de les persones joves sense llar.

El projecte té com a finalitat oferir suport integral a aquest col·lectiu mitjançant
una proposta d’activitats que combinen l’acompanyament socioeducatiu amb
eines esportives, físiques i expressives, pròpies de la metodologia i model de
treball de l’associació Superacció. Aquesta metodologia es fonamenta en la
promoció de l’esforç, la disciplina, la cooperació i l’autoestima com a motors de
canvi i transformació personal.

Les activitats es duen a terme amb el suport de l’Institut Municipal de Serveis
Socials de Barcelona (IMSS), que col·labora estretament en la coordinació i
seguiment del projecte. El desenvolupament de les activitats té lloc al Centre Llar
d’Oportunitats, situat al carrer Sales i Ferré 60, a Barcelona, un espai residencial
que ofereix atenció continuada les 24 hores del dia. Aquest entorn segur i estable
permet als joves desenvolupar les seves capacitats, adquirir hàbits saludables, i
construir un projecte de vida propi amb el suport constant d’un equip
multidisciplinari.

Dinamització social Banys del Fòrum

Aquest projecte, desenvolupat durant els mesos de maig, juny, juliol i agost i
setembre és una iniciativa de l’Ajuntament de Barcelona, i ha estat dirigit per
l’entitat Superacció. Va tenir com a objectiu general contribuir a la millora de la
conducta i al desenvolupament personal i social de diversos col·lectius en risc
d’exclusió social que utilitzen les instal·lacions de la zona dels Banys del Fòrum.
Per assolir aquest propòsit, es va posar en marxa un pla integral d’activitats que
combinava sessions esportives amb tallers instrumentals i socials, dissenyats per
promoure hàbits saludables, competències bàsiques i valors com el respecte, la
responsabilitat i la cooperació.



Entre les activitats destacades, es van realitzar tallers de medi ambient que
fomentaven la consciència ecològica i el respecte pel territori, ajudant els
participants a comprendre la importància de la cura del seu entorn i a adoptar
conductes sostenibles. A més, es van oferir sessions de musicoteràpia, que van
contribuir a millorar l’expressió emocional, la comunicació i el benestar
psicològic dels participants a través de la música i el moviment. També es va
organitzar un taller de ràdio, que va servir com a espai d’aprenentatge i creació
on els assistents van poder desenvolupar habilitats comunicatives i d’expressió
oral, així com treballar la cohesió grupal i la confiança en un entorn dinàmic i
creatiu.

Al mateix temps, el projecte va posar un èmfasi especial en la creació d’espais
de trobada i interacció entre els diferents col·lectius presents a la zona dels
Banys del Fòrum. Mitjançant dinàmiques interculturals, es van fomentar el
diàleg, la comprensió mútua i el respecte per la diversitat cultural, contribuint a
trencar barreres i prejudicis. Així, es va afavorir la cohesió social i la construcció
d’una comunitat més integrada, inclusiva i resilient, on els participants no
només van millorar a nivell individual, sinó que també van contribuir a la
convivència i al reforç dels vincles socials.



Projectes Canàries. 

Hogar la Isla

A l’octubre de 2024, es va posar en funcionament un nou centre residencial per a
menors d’edat a l’illa de Tenerife, amb la finalitat de donar resposta a la necessitat
creixent d’espais d’acollida i protecció per a joves en situació de vulnerabilitat. El
centre, amb capacitat per a 20 nois, ofereix un entorn segur, estructurat i orientat
al desenvolupament integral dels menors. Els joves que hi resideixen han estat
derivats per la Dirección General de Protección a la Infancia y la Familia del
Gobierno de Canarias, l’organisme autonòmic encarregat de la tutela i la protecció
dels infants i adolescents que es troben en situació de desemparament o risc
social.

El projecte neix com una aposta per un model d’acollida educativa i
socioemocional, on els menors no només troben una llar temporal, sinó també un
equip professional qualificat que els acompanya en els seus processos personals.
L’objectiu principal del centre és afavorir l’autonomia progressiva dels joves,
oferint-los recursos i eines per a la seva integració social, educativa i,
eventualment, laboral. El dia a dia al centre inclou suport escolar, activitats
esportives i culturals, espais de convivència i treball emocional, així com un
acompanyament constant per part d’educadors socials, psicòlegs i altres
professionals especialitzats.

La ubicació del centre, en un entorn tranquil però ben comunicat dins de l’illa de
Tenerife, permet als nois mantenir el vincle amb l’entorn comunitari i escolar, així
com accedir a recursos sanitaris, educatius i d’oci.

PLAY NOW Barcelona

Disposem d’un espai de 2.650 m² situat a la zona del Fòrum de Barcelona: el PLAY
NOW BARCELONA. Aquest espai acull una part important de les nostres activitats
esportives, però també l’oferim com a recurs per a entitats, empreses i
organitzacions que vulguin fer ús d’un entorn funcional, ampli i ben ubicat per
dur a terme els seus propis esdeveniments.

El PLAY NOW BARCELONA és un espai versàtil i multidisciplinari, dissenyat per
adaptar-se a una gran varietat de formats. És l’escenari ideal per acollir
esdeveniments culturals, esportius, socials i Team Buildings, oferint tant la
infraestructura com l’ambient adequat per garantir-ne l’èxit. La seva amplitud i
configuració permeten personalitzar-lo segons les necessitats específiques de
cada activitat, ja sigui un torneig esportiu, una jornada corporativa, una
presentació de producte, una actuació en viu o qualsevol altre tipus de trobada.
A més, la seva ubicació estratègica dins de la ciutat de Barcelona, amb fàcil accés
en transport públic i privat, el converteix en un punt de trobada ideal tant per a
participants locals com per a assistents de fora de la ciutat.



PARTICIPACIÓ EN ACTIVITATS ESPORTIVES. 
Aquesta és una activitat central de la nostra proposta educativa perquè són un
bon recurs per tal que els joves que s'impliquen més al llarg de l'any hi tinguin
el seu premi. Com que el rendiment esportiu no és un objectiu de Superacció,
només participem en competicions on ens cedeixen inscripcions i, per tant,
habitualment hi ha places limitades.  

L'any 2024 els joves van participar en les següents activitats:  

 Marnaton Ibiza (octubre): 10 nois van participar a la cursa aquàtica. 
Marnaton Mar Bella ( setembre): 8 nois van participar a la cursa aqüàtica. 
BURRIAC ATAC: (setembre) 5 nois van participar a la cursa nocturna. 
CN Badalona (juliol): 7 nois van participar a la cursa aquàtica. 
4Cims (juliol): 7 nois van participar a la cursa amb bicicleta. 
Marnaton Sant Feliu de Guíxols (juliol): 15 nois van participar a la cursa
aquàtica. 
Transpyr Coast to Coast (juny): 6 nois van participar en la cursa amb
bicicleta 
Transpirenaica (març): 13 nois van participar a la cursa. 
Activitats de voluntariat. 
A la cavalcada de reis el 5 de gener van participar com a voluntaris 10 joves
donat suport en el control dels carrers amb l’entitat Global Attentive. 
 A la cursa aquàtica CN Badalona, 6 joves van participar en l’organització de
l’esdeveniment. 
 A la Transpyr Coast to Coast, 5 joves van participar en l’organització de
l’esdeveniment. 
 A la Marnaton Mar Bella i Sant Feliu de Guíxols, 6 i 7 nois respectivament
van participar en l’organització dels esdeveniments. 
 A la Transpirenaica, 8 nois van participar en el muntatge i organització de
l’esdeveniment. 



ACTIVITATS DE VOLUNTARIAT DELS JOVES. 
A la cavalcada de reis el 5 de gener van participar com a voluntaris 10 joves
donat suport en el control dels carrers amb l’entitat Global Attentive. 
Transpyr Coast to Coast: en aquesta activitat un grup de 15 joves van
participar com a voluntaris en l’organització de l’esdeveniment el 12 de juny. 
4 CIMS x BUFF: els nois van participar com a voluntaris a la prova 4 CIMS el
10 de juliol, organitzada per Buff. 
El 23 de Juliol, un grup de joves va participar com a voluntaris a la 72ª
Travessia Nedant Badalona. 
A la cursa BURRIAC ATAC, 7 joves van donar suport en el procés de
muntatge el 12 de setembre. 
Marnaton: un grup de joves van ser voluntaris a les activitats de Marnaton a
Barcelona el 30 de setembre . 
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ACTIVITATS COMPLEMENTARIES.
 

Els joves de Superaccio van estar en el taller Alt! rumors de la mà de l'actriu
Mai Sina 
Diferents joves dels centres de Superacció van participar a la Festa de Nadal
dels Mossos d’Esquadra del 2024. 
 Joves de Superacció van viatjar a Cartagena per fer una trobada amb la
associació La Huertecica. 
 Superacció va ser present en l'esdeveniment YouSports-Kick Off Event que
va tenir lloc en Anglet, França, del 12 al 16 de juny. La trobada, en el qual van
participar més de 100 persones de tota Europa, volia entre altres aspectes,
ajuntar a entitats, clubs, associacions i persones en general relacionades
amb el món de l'esport social. 
 Els joves de Superaccio van poder viure una experiència musical de la mà
de Primavera Sound i Fundació Primavera Sound. 
Superacció va realitzar un viatge solidari a Diogo, Senegal. Es van construir
diferents infraestructures vitals i celebrar diferents activitats
socioesportives. 



LLISTAT ALUMNAT

FRANCESC AMOR
TULDRÀ

SILVINA AUTELLI
QUATTRINI

YOUSSRA
BOUJARFAOUI ISSAIDI

DAVID DE LA MORENA
DE FRANCISCO

CLAU DEL SALTO
ARNAL

KATIA DUMONT
ESERSKI

MARIUS ESPINOSA
MESTRES

JORGE FERRER
ALONSO

OSCAR INIESTA GARCÍA

Programa de Postgrau Treball Corporal Integratiu  

L’any 2024 s'inicia la 23a promoció en el postgrau en treball corporal integratiu
vinculat amb el INEFC.

Aquesta promoció té una durada de 18 mesos. S'inicia al gener de 2024 i
conclou al juny de 2025. En el 2024 es van realitzar els tallers de gener a
desembre (12 caps de setmana) corresponents al postgrau.

S'inicia amb 21 alumnes, però 4 s'han donat de baixa durant l'última part del
postgrau (un al desembre, una altra al gener, una altra al març i un altre més a
l'abril). Un dels participants era becat (intercanvi per l'execució i manteniment
de la web), i les altres tres persones havien pagat tot abans d'anar-se.

Hi ha 3 persones que paguen 500 euros menys per venir de fora, i un altre va
sol·licitar beca per dificultats econòmiques, i se li va concedir una reducció del
60% del preu. 

També durant el 2024 han seguit obertes les classes de treball corporal. Són els
dijous de 10,30 a 12 i de 19 a 20.30.

Aquest espai és gratuït per als alumnes i exalumnes, igual que per als
treballadors de Superacció.



MARTA JIMENEZ
SERRANO

YVONNE KONAN
KÜHLMANN

CRISTINA LINARES
CAVERO

MARTA MIQUEL
PLANAS

CARMEN Mª PÉREZ
REVUELTO

GUILLEM REITG
PROFUMO

MÓNICA SANESTABAN
TERRER

CRISTÒFOL SASTRE
RAMIS

ROCIO SEVILLA
CALCERRADA

ALBA SIMARRO
DALMASES

JANA VANCAKOVA
MARIBEL VIDAL

MARCO

OBSERVADORS / AJUDANTES

MARIA IGLESIAS CAÑUETO

JOAN MAS MARTÍN



19–20–21 GENER TERRA / LUIS CARBAJAL FUNDACIÓ LA PLANA

10–11 FEBRER MASSATJE / JOSEP DEVESA PUNT DE TROBADA

9–10 MARÇ RITME / RUBÉN SEGAL PUNT DE TROBADA

6–7 ABRIL ARTS MARCIALS / PERE JUAN PUNT DE TROBADA

4–5 MAIG VEU / ANNA SUBIRANA PUNT DE TROBADA

1–2 JUNY
BIOENERGÈTICA / LUIS
CARBAJAL

PUNT DE TROBADA

29–30 JUNY
NENS I ADOLESCENTS /
IOLANDA VIVES

PUNT DE TROBADA

7–8 SEPTEMBRE
TREBALL I DISCAPACITAT -
RISOTERÀPIA / JANNICK -
SUSANA SANCHÍS 

PUNT DE TROBADA

5–6 OCTUBRE FOC I AIGUA / LUIS CARBAJAL PUNT DE TROBADA

26–27 OCTUBRE SHIATSU / VICTORIA LUQUE FUNDACIÓ LA PLANA

23–24 NOVEMBRE
PLÀSTICA I COS / ARTUR
ACEVEDO

FUNDACIÓ LA PLANA

21–22 DESEMBRE
ÚS I MANEIG DE LA MÚSICA /
CAROL VILLALÓN

PUNT DE TROBADA

Les dates i continguts realitzats al 2024 són 

Al juny, a l’última trobada que es va dur a terme en règim residencial a La
Plana, es van entregar els certificats corresponent a tot l’alumnat. 



NÚMERO DE BENEFICIARIS DIRECTES I INDIRECTES 
NÚMERO TOTAL DE NOIS/NOIES ATESOS 440 

1 CURS ESCOLAR (SETEMBRE A JUNY) 107 NOIS/ES 

2 ACTIVITAT INTENSIVA D’ESTIU TRIATLÓN 48 NOIS/ES 

3 COLÒNIES D’AGOST 35 NOIS/ES 

4 CENTRE PENITENCIARI QUATRE CAMINS 32 NOIS

5 CENTRE D’ACOLLIDA DE JOVES 24 HORES 57 NOIS

6 PROJECTE MONTORNÈS DEL VALLÈS 15 NOIS/ES 

7 SUMANT DONES 30 NOIES

8 BANYS DEL FÒRUM 1.750 NOIS/ES 

9 ESPAI SUPERACCIÓ TENERIFE 104 NOIS/ES 

10 HOGAR LA ISLA 25 NOIS

També durant el 2024, han continuat obertes les classes de treball
corporal. Són els dijous de 10:30 h a 12:00 h i de 19:00 h a 20:30 h. 

Aquest espai és gratuït per l’alumnat i l’ex alumnat, al igual que pel
personal de Superacció.

Quantificació dels resultats obtinguts amb la realització
d’aquestes activitats 



DEDICACIÓ HORARIA

1 CURS ESCOLAR (SETEMBRE A JUNY) 1.404 HORES

2 ACTIVITAT INTENSIVA D’ESTIU TRIATLÓN 138 HORES

3 COLÒNIES D’AGOST 288 HORES

4 CENTRO PENITENCIARIO QUATRE CAMINS 210 HORES

5 CENTRE D’ACOLLIDA DE JOVES 24 HORES 8.760 HORES

6 PROJECTE MONTORNÈS DEL VALLÈS 650 HORES

7 SUMANT DONES 20 HORES

8 BANYS DEL FÒRUM 828 HORES

9 ESPAI SUPERACCIÓ TENERIFE 728 HORES

10 HOGAR LA ISLA 1.872 HORES

NÚMERO TOTAL D’EXPERIÈNCIES FORMATIVES GENERADES 

NOIES 3 % NOIS 97 %

NÚMERO DE CURSES I COMPETÈNCIES ESPORTIVES 

NÚMERO DE PARTICIPANTS A LES
CURSES 

48 PARTICIPANTS



GRAU O NIVELL DE COMPLIMENT EFECTIU DELS
FINS ESTATUTARIS 

Per sort, al llarg de l’any 2024 vam poder dur a terme totes les nostres activitats
amb total normalitat, cosa que ens ha permès complir amb un dels objectius
establerts als nostres estatuts: atendre totes les sol·licituds rebudes, sempre
que aquestes complissin amb els requisits definits per l’associació per
considerar una situació d’exclusió social.



Tenint en compte la nostra finalitat d’oferir acollida a infants i joves en risc
d’exclusió, i després d’analitzar les dades del sistema de seguiment dels
participants als programes del curs escolar 2024, així com les activitats anuals,
podem afirmar —gràcies a les valoracions i tutories personalitzades— que els
joves es van integrar positivament a la nostra entitat. Això es reflecteix en la seva
assistència regular, el grau de participació i la seva motivació. Durant aquest
període, hem aconseguit un elevat percentatge de compromís amb l’assistència
al curs des del moment de la inscripció, arribant al 98%. Aquest resultat demostra
l’assoliment d’un dels nostres principals objectius estatutaris, especialment tenint
en compte que la participació en les nostres activitats és completament
voluntària.

Pel que fa a l’activitat intensiva del mes de juliol i a les colònies del mes d’agost, la
participació sol ser impulsada principalment per les entitats que deriven els
participants o pels pares i tutors legals. Tot i això, el fet de poder gaudir d’una
activitat a l’aire lliure, amb unes condicions favorables, especialment en el context
de pandèmia viscut aquest any, ha afavorit una implicació elevada i positiva per
part dels participants, assolint un 97% de participació activa.

Al centre d’acollida de joves les 24 hores, els nois i noies es trobaven en una
situació de sensellarisme, i la seva entrada al recurs va ser completament
voluntària. Tot i això, un cop integrats al centre, es va detectar una alta implicació
en la majoria dels casos, ja que l’activitat esportiva funcionava com a element
motivador i com a reconeixement per la seva participació en les diferents
propostes del centre. A més, l’esport també es va convertir en un estímul per
mantenir-se actius en els estudis i millorar la seva qualitat de vida. Un cop
finalitzades les sessions i analitzades les valoracions grupals, es van identificar
canvis d’actitud en el 88% dels joves, tant en la relació amb els seus companys
com amb els educadors.

Per tal d’assolir un dels objectius establerts als nostres estatuts —afavorir la
inserció social de joves en risc d’exclusió—, la nostra intervenció durant el 2024 no
es va limitar només a les activitats ja esmentades. També es van impulsar altres
iniciatives, com la creació d’oportunitats laborals i la promoció de voluntariats en
col·laboració amb entitats de l’entorn.

Al llarg de l’any, es van desenvolupar diverses accions orientades a facilitar la
integració social dels joves, oferint-los una nova oportunitat. En el 97% dels casos,
aquestes activitats van ser completades amb èxit, i les valoracions dels
coordinadors van destacar aspectes molt positius com la responsabilitat, el
compromís i una millora significativa en l’autoestima dels participants.



A més, durant el mateix període, tots els joves que van formar part dels
programes d’inserció social i del centre residencial 24 hores van rebre tutories
individuals per part dels seus educadors de referència. Aquest
acompanyament va incloure la millora dels seus currículums, el treball d’eines i
canals per a la recerca de feina, així com orientació professional personalitzada.

Durant l’any 2024 es van dur a terme diversos cursos i tallers, incloent-hi
activitats d’expressió corporal, propostes de lleure orientades al benestar
emocional i afectiu, així com la participació en set curses esportives i tres
experiències a la natura, com la Transpirenaica Social Solidària, la Transpyr, la
Marnaton i els 4 CIMS. Aquestes iniciatives han funcionat com espais de suport
per afavorir la inclusió social, ja que han permès als joves compartir vivències
amb altres nois i noies procedents de diferents àmbits socials.

Les avaluacions individuals i grupals que es van fer cada trimestre van posar de
manifest que tots els participants van gaudir de les activitats i van valorar molt
positivament l’impacte que aquestes van tenir en les seves relacions socials,
especialment en la manera d’interactuar amb els seus iguals.

Sabem que la nostra intervenció va tenir un efecte immediat: molts nois i noies
van experimentar una millora notable en la seva autoestima, en el sentiment
de pertinença al grup, així com en aspectes com la disciplina i la
responsabilitat. També es van sentir més capaços d’assolir metes personals. A
més d’aquest impacte inicial, també es busca una incidència més profunda i
duradora en les seves vides, una transformació personal i educativa que, tot i
ser menys visible a curt termini, pretén marcar un abans i un després en el seu
recorregut vital. L’objectiu és que aquest canvi arribi també al seu entorn
familiar i social, proporcionant-los eines per afrontar el futur amb més
seguretat i confiança.

Pel que fa a l’objectiu estatutari de fomentar el creixement personal a través
del coneixement de si mateix mitjançant el cos i els llenguatges expressius
com a eines principals, un cop finalitzat el curs i revisat conjuntament amb tot
l’equip implicat, podem afirmar que el 94% dels objectius establerts es van
assolir. Tant els tutors com el professorat van coincidir en valorar positivament
la participació activa dels alumnes i el procés d’aprenentatge compartit,
malgrat que dues de les dotze sessions previstes durant l’any es van haver de
suspendre.



NOMBRE TOTAL DE BENEFICIARIS O USUARIS DE LES ACTIVITATS
O SERVEIS QUE PRESTA L'ENTITAT, CLASSE I GRAU D'ATENCIÓ
QUE REBEN I REQUISITS O CIRCUMSTÀNCIES QUE HAN DE
REUNIR PER GAUDIR D'AQUESTA CONDICIÓ. 

El nombre de beneficiaris durant l’any 2024 va ser de 2.203 joves dels
Programes d’inserció social (Curs escolar, estiu i especials) i 21 alumnes del
Treball Corporal Integratiu (TCI).  

En el marc dels programes d’inserció social, distingim dues modalitats
d’intervenció: una col·lectiva i una altra individual. En el treball grupal, utilitzem
l’activitat esportiva com a eina principal per detectar les necessitats dels joves i,
alhora, com a estratègia per abordar i transformar les dificultats que
prèviament hem analitzat des d’una perspectiva individual.

Pel que fa a l’atenció individualitzada, treballem a partir d’una primera
entrevista, seguim amb tutories personals i fem reunions d’equip
interdisciplinari —on participen educadors i psicòlegs— per definir la millor
manera d’intervenir segons cada cas concret.

El grau d’atenció es determina mitjançant un seguiment acurat, i l’enfocament
es personalitza en funció de:

La necessitat de desenvolupar eines per reforçar l’autoestima, la confiança i
la motivació personal.
La qualitat de les relacions del jove amb el seu entorn familiar i social.
La seva inserció en àmbits com el treball, la formació o el voluntariat.

En relació amb les colònies del mes d’agost, l’enfocament ha estat més
dinàmic i intensiu, ja que les activitats esportives han ocupat la major part del
dia. Això ha suposat un espai d’intervenció més col·lectiva, però amb menys
profunditat pel que fa a l’abordatge individualitzat de les necessitats dels
participants.

Els criteris que establim per accedir als nostres recursos són: tenir entre 12 i 35
anys i trobar-se en una de les següents situacions:

Estar en risc d’exclusió social a causa de factors com desestructuració
familiar, situacions de marginació per assetjament escolar, fracàs educatiu,
maltractaments, o problemes de salut mental.
Formar part d’un col·lectiu especialment vulnerable, com poden ser
persones migrants en situació administrativa irregular, nouvinguts amb
dificultats econòmiques, refugiats, o joves extutelats.



Tot i això, acollim qualsevol jove que ens sol·liciti ajuda, sense discriminació per
motius d’origen, edat, gènere, condició física o situació econòmica.

Quant al projecte TCI, l’acció formativa que oferim segueix un programa tancat
tant en hores lectives com en pràctiques. El model d’atenció es manté dual:
l’acompanyament col·lectiu es realitza durant les sessions formatives, mentre
que el suport individualitzat es desenvolupa a través de tutories
personalitzades. 



MITJANS PERSONALS DE QUÈ DISPOSA L’ENTITAT, AMB
EXPRESSIÓ, SI ESCAU, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL, NOMBRE
DE VOLUNTARIS I FORMA DE PRESTAR EL VOLUNTARIAT,
PERSONAL DIRECTIU O REPRESENTATIU DE L’ENTITAT, ETC.
TAMBÉ S’HAN D’EXPRESSAR EL NOM I COGNOMS DE LES
PERSONES QUE CONSTITUEIXEN ELS MITJANS PERSONALS DE
L’ASSOCIACIÓ. 

Aquí definim les persones involucrades en el projecte i les seves tasques dintre
de l’associació 

JUNTA

PRESIDENT I
EDUCADOR

ZOUHAIR
ZAMMOURI

OCHEN

IMPULSOR DE LA IDEA I PRESIDENT DE
L’ASSOCIACIÓ, A SUPERACCIÓ COMBINA LES SEVES
DUES PASSIONS: L’EDUCACIÓ SOCIAL I EL TRIATLÓ.

ÉS L’EDUCADOR ESPORTIU 

SECRETARI 
I

PSICÒLEG

ARTURO
ACEVEDO

GARCÍA

ÉS PSICÒLEG (ESPECIALITZAT EN INFÀNCIA) I
VICEPRESIDENT DE L’ASSOCIACIÓ. OFEREIX

SUPORT A L’EQUIP GRÀCIES A LA SEVA LLARGA
EXPERIÈNCIA EN INFÀNCIA I EDUCACIÓ,

ORGANITZA ACTIVITATS DE PLÀSTICA AMB ELS
NOIS/ES PERA MILLORAR LA SEVA AUTOESTIMA. 

TRESORER
I FORMADOR

LUIS
ALBERTO

CARBAJAL
PÉREZ

ÉS EL TRESORER DE SUPERACCIÓ, I
COORDINADOR I FORMADOR DEL POSTGRAU EN

TREBALL CORPORATIU INTEGRATIU DE
L’ASSOCIACIÓ. A BANDA DE PARTICIPAR COM A

FORMADOR D’EXPRESSIÓ CORPORAL. 



El nombre de treballadors de l’entitat de l’any 2024 ha estat de
61 treballadors 

1 AARON GAMERO

2 ABDELHALIM BENMAATALLAH

3 ABDELILAH EL MADDI

4 ALICIA BELMONTE

5 ANASS EJAY

6 AROA SANCHO

7 AZZOUZ BACHROURI

8 CARLA ARIAS

9 CARLOS LUENGO

10 CECILIA ESTHER SEGOVIANO



11 DANIEL HERNÁNDEZ

12 DAVID PARRON

13 DIEGO IGNACIO ALVARADO

14 EDGAR VALLES

15 MUSTAPHA BEN EL FASSI

16 HABIBA AOULAD

17 HELENA LLONCH

18 IKRAM BEN EL FASSI

19 JAUME MERCADAL

20 JAVIER CASADO

21 JAVIER VERDE

22 JOAQUÍN CARRASCO

23 JORDI OTERO

24 JOSE MANUEL BRITO

25 JOSE LUIS MARTÍNEZ

26 JOSÉ MANUEL DUEÑAS

27 JUDITH EXPÓSITO

28 KHALIL ABARA



29 LAURA FUENTES

30 LILIANA WITTE

31 LUCÍA MEZZADRI

32 MARIA ROSON

33 MARIA SANS

34 MARTA RASO

35 MARTINA RIERA

36 MOHAMED CHAHBOUN

37 MOHAMED ELKABOURI

38 MOHAMED HELJAM

39 MOR MBAYE

40 MÒNICA ARELLANO

41 MOUSSA DIOP

42 NAIARA MORENO

43 NATALIA SERNA

44 ÓSCAR LÓPEZ

45 PAULA FALCÓN

46 PAULINA NGONGOLO



47 RAÚL ESTEBAN

48 SAID SERROUKH

49 SALEH YOUNG HASSAN

50 SERGIO ALAMILLO

51 SERGIO FERRER

52 SILVIA VAQUERO

53 SMAIL HELJAM

54 SONIA BETANCORT

55 STEFANIA ROXANA

56 SULEIMAN BEN EL FASSI

57 TAMARA DÍAZ

58 VICTOR CLAVELL

59 YAMINA OCHEN

60 YASSINE BENAYAD

61 ZOUHAIR ZAMMOURI



VOLUNTARIS
 
Pedro Garcia Aguado: Ambaixador de l’Associació Ens ajuda a donar visibilitat
al projecte, col·laborant a les sessions esportives, reforçant l’aparició a les xarxes
socials. 

Roberto Heras: Ambaixador de l’Associació, participa en les accions i sortides,
relacionades amb el ciclisme. 

Marcel Zamora: Ambaixador de l’Associació, participa en les accions i sortides
relacionades amb el running. 

Francesc Godoy: Ambaixador de l’Associació, participa en les accions i sortides
relacionades amb el triatló. 

David Campà: Fundador de Marnatón. És el professor de natació que obre les
portes tant a educadors com a participants de Superacció a perfeccionar la
seva tècnica. 

Saleh Young: És judoka internacional i ens va donar suport en fer activitats de
judo amb els joves participants. 
 
Pep Devesa: Terapeuta de Gestalt i professor del TCI, participa en les activitats
d’expressió corporal amb els joves.  

Baltasar Gómez Martínez: Especialista en temes de gestió econòmica i
familiar i dona suport en l'acompanyament dels joves en diferents gestions.  
 
Mario Cubillas: Músic i expert en musicoteràpia reconegut per la seva tasca en
l’ús terapèutic de la música per afavorir el benestar emocional i social. 

Rocío Olivera: Arteterapeuta i facilitadora de processos creatius centrats en el
benestar emocional i el desenvolupament personal.

Natalia Cajiao: És una artista i experta en artteràpia, especialitzada en
processos creatius com a eina de creixement personal i inclusió social.

Olga Guerrero: És tallerista especialitzada en gènere i facilitadora de processos
formatius amb perspectiva feminista. Dinamitza espais de reflexió i
sensibilització per promoure la igualtat i prevenir les violències masclistes.



CONVENIS 
 

Fundació Claror: Conveni per a la cessió d’instal·lacions esportives al CEM
Marítim i CEM Can Caralleu i participació de voluntariat en actes esportius. 

 
Fundació CEEB, Consell per a l'Esport Escolar: Conveni per incloure’ns,
dins el paraigua d’entitats del Consell, a facilitar-nos un espai dins les seves
oficines, i a la cessió de les instal·lacions esportives del CEM Marbella. A la
cessió d’instal·lacions esportives donin el CEM La Mar Bella i participació de
voluntariat en actes esportius. 

 
RACC: Conveni per a la col·laboració amb finançament mitjançant el
programa de punts en el projecte educatiu-esportiu Programes de Triatló
per a la Inserció. 

 
Mossos d’esquadra: Conveni per a la cessió de totes les bicicletes
decomissades i no reclamades de la ciutat de Barcelona per al projecte
Formatiu-Laboral del taller de bicicletes de Superacció. 



Club Natació Barcelona: Conveni per a la cessió d'ús de la piscina. 
 

Conveni amb la Fundació DIR: Per a la realització d’una formació de Tècnic
esportiu, per als nostres participants. 

 
Conveni amb Marnatón: Una escola de Natació i empresa organitzadora
d’esdeveniments esportius, ens obre les portes tant a educadors com a
participants a perfeccionar la tècnica de natació, dins les seves hores
d’activitat. Ens convida alhora a la participació gratuïta dels esdeveniments
esportius que organitza, i a la recollida de finançament, destinant 1€ de
cada inscripció a Superacció. 

 
Conveni amb l’Associació Crear Comú: Per a la realització d’un casal
esportiu i d’expressió i comunicació per a nens i nenes derivats dels Serveis
Social de Tarragona. 

 
Conveni amb Ramon Solé: Per a la realització d’experiències laborals per
als nostres participants. 

 
Conveni amb Colònies El Pinatar: Per a la realització d’experiències
laborals per als nostres participants i la utilització de l’espai per
desenvolupar les trobades trimestrals. 

Conveni de cooperació educativa amb la Universitat de Barcelona (UB)
Per la realització de pràctiques acadèmiques externes dels estudiants a la
nostra entitat.  

 
Conveni amb Bakery Folks, S.L. Per a la realització d’experiències laborals
per als nostres participants.  

 
Conveni amb Suara Serveis Per a la realització d’experiències laborals per
als nostres participants. 

 
Conveni amb l’Escola Superior de Música de Catalunya (ESMUC) Per la
realització de pràctiques de musicoteràpia dels estudiants a la nostra
entitat.  

 
Conveni amb la Fundació Solidaritat UB Per promoure el Servei Espanyol
per a la internacionalització de l’Educació (SEPIE).  



Conveni European Special Ladders, S.A Per oferir un espai de formació i
aplicació dels coneixements obtinguts pels joves dels projectes de
l’Associació Superacció. 

 
Conveni Cataforesis del Vallès, S.L.U: Per promoure un lloc on els joves
puguin desenvolupar habilitats diverses dins de l’àmbit industrial. 

 
Conveni Green Line Gardens S.L. Oferir aprenentatge teòric i pràctic en
tasques de jardineria per als joves dels projectes de l’Associació Superacció. 

 
Conveni Global Attentive S.L. Oferir un espai en el projecte Obrim Carrers
Sants -Montjuïc per als joves dels projectes de l’Associació Superacció
perquè puguin desenvolupar habilitats socials i comunicatives. 

 
Conveni Be-One Palau Del Mar S.L, Generar nocions de cuina general,
preparació i recepció de comandes i emmagatzematge, amb aprenentatge
de com es conserven els aliments i neteja per als joves dels projectes de
l’Associació Superacció perquè puguin aconseguir eines per desenvolupar
activitats de restauració. 

 
Conveni General West Service S.A (ESIRO Barcelona) Per oferir
tractaments odontològics per als joves dels projectes de l’Associació
Superacció perquè puguin aconseguir una salut bucal idònia. 

Conveni Lles esquí i natura, S.L. Per oferir pràctiques en les activitats per
als joves dels projectes de l’Associació Superacció perquè puguin
desenvolupar i integrar els joves participants de Superacció. 

 
Conveni Club Esportiu Green Urban Games. 

Conveni Antigua i Barbuda Construcció i Efectes S.L., Per a la realització
de tallers d’expressió corporal. 

Conveni TOP 30 S.L. CLIMBAT La Foixarda Per a la utilització de les seves
instal·lacions. 

Conveni Magatzem Balears Per a la generació d’experiències formatives. 

Conveni MTbcn Manteniment Industrial SL Per a la generació
d’experiències formatives. 

Conveni Sermi Serveis Auxiliars Per a la generació d’experiències
formatives. 
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MITJANS MATERIALS I RECURSOS DE QUÈ DISPOSA
L'ENTITAT, AMB ESPECIAL REFERÈNCIA A LES
SUBVENCIONS PÚBLIQUES I LA SEVA APLICACIÓ 
Pel que fa a l’adquisició de béns materials adquirits a través de subvencions
públiques i privades, l’associació disposa de la següent relació: 
 
Material 

Disposem d’un ampli parc de bicicletes, format per 29 bicicletes de segona mà
adquirides a baix cost a l’Institut Vall d’Hebron i més de 45 bicicletes
addicionals pendents de reparació al nostre taller. Aquestes darreres han estat
cedides pels Mossos d'Esquadra, provinents de decomissos i no reclamades en
un termini de dos anys. Aquestes bicicletes representen una eina clau dins les
activitats prelaborals i formatives dels nostres programes, així com per
fomentar la mobilitat sostenible entre els participants.

El nostre taller de reparació de bicicletes i el magatzem corresponent es troben
ubicats al Centre Esportiu La Mar Bella, gràcies a la cessió d’un espai i un
despatx per part del Consell de l’Esport Escolar de Barcelona (CEEB), que dona
suport actiu a la nostra associació.



Pel que fa a l’equipament informàtic, comptem amb 1 ordinador de sobretaula
cedit per Benestar Social, destinat als participants per a tasques de reforç
escolar, elaboració de currículums i recerca activa de feina. També disposem de
2 portàtils per a les tasques organitzatives i de coordinació de l’equip tècnic. A
més, recentment hem adquirit 10 ordinadors de taula de segona mà
repotenciats gràcies a l’entitat Solidança Treball E.I, SL, i també hem incorporat
10 ordinadors portàtils més per reforçar els espais de formació i suport digital a
les persones usuàries.

En l’àmbit de la mobilitat i l’autonomia logística, disposem actualment d’un
vehicle propi de 5 places, que ens permet realitzar desplaçaments per a
l’acompanyament dels joves, visites institucionals, activitats comunitàries i
transport de materials.

Finalment, cal destacar la cessió d’un pis situat a Granollers, que utilitzem com
a recurs d’habitatge temporal per a situacions d’urgència o per acompanyar
processos d’emancipació. També comptem amb un terreny a Figuerola d’en
Camp, que representa una oportunitat per desenvolupar activitats
comunitàries, formatives o d’oci a la natura en el marc dels nostres projectes
d’inserció i cohesió social.

Subvencions rebudes l’any 2024

 L’Ajuntament de Barcelona a través de l’Institut Municipal de Serveis
Socials ens va concedir una subvenció de 25.000,00€ per al
desenvolupament del projecte “Espai Superacció Centre Obert”.  

L’oficina de CaixaBank- Empreses ens va concedir una aportació de
9.000,00€, per a poder subvencionar el campus d’estiu a joves, tant de
l’associació com de fora, que no poguessin fer front a la despesa
econòmica. 

L’oficina de CaixaBank- Acción Social de la Red Territorial Canarias ens va
concedir una aportació de 3000,00€, per a poder subvencionar les
Convivències al Teide.

  
L’ Área de Acción Social, Inclusión, Voluntariado y Participación Ciudadana
del Cabildo de Tenerife ens va donar una subvenció de 4.843,75€ per el
reforç del teixit associatiu.

La Fundació Ideo en va donar una subvenció de 3.000€.
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RETRIBUCIONS QUE HAN PERCEBUT EN ELS DOS ÚLTIMS ANYS ELS
MEMBRES DE L'ÒRGAN DE REPRESENTACIÓ PER LA PRESTACIÓ DE
SERVEIS DIFERENTS A LES FUNCIONS QUE ELS CORRESPONEN PEL
FET DE SER-HO, AMB ESPECIFICACIÓ DE LA NATURALESA DE LA
CONTRAPRESTACIÓ PRESTADA I ELS FONS AMB CÀRREC ALS QUALS
HAN ESTAT ABONADES  

Dels membre de l’òrgan de representació només el Zouhair Zammouri Ochen,
que és el president va rebre remuneració per 40h/setmana, la qual esdevé
exclusivament de l'aportació com a educador. El càrrec de President no és
remunerat. 
 
NOMBRE DE SOCIS, PERSONES FÍSIQUES O JURÍDIQUES, QUE
INTEGREN L’ASSOCIACIÓ 

Les persones físiques que integren l’Associació són 3: Zouhair Zammouri
Ochen, Arturo Acevedo García i Luis Alberto Carbajal Pérez.  

Associació Superacció 2024
C/ Selva de Mar, 28-30, A2, 10-3
08019 Barcelona · G-65935280
superaccio@superaccio.org

www.superaccio.org

http://www.superaccio.org/
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